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            Nederlandse vereniging voor


            groepsdynamica en groepspsychotherapie


Toelichting en programma
B a s i s c u r s u s   G r o e p s d y n a m i c a/ g r o e p s b e h a n d e l i n g   i n  d e  g e z o n d h e i d s z o r g 

Groepsprocessen leren hanteren in cliënten-, en bewonersgroepen 

Doelgroep

Deze cursus is bedoeld voor alle professionals uit de verslavingszorg en GGz die met groepen (gaan) werken en geschoold willen worden in het leiden van behandelingsgroepen. 

Groepen leiden is een vak! 

In deze cursus leer je effectief een behandelingsgroep-zoals bijvoorbeeld een weekend bespreking, doelengroep, themagroep etc-leiden. De sleutel daartoe is greep krijgen op de groepsdynamiek. Groepsdynamische processen zijn universeel en ontstaan in elke groep. Deze groepsprocessen kunnen een grote positieve kracht meebrengen, maar ze kunnen de taak ook ernstig tegenwerken. Denk bijvoorbeeld aan een onveilige groep waarin niemand zijn mond durft open te doen, een groep met hinderlijke sub-groepjes, een groep met een lastige stoorzender, of een groep die alles weglacht en niet aan z’n taak wil werken. Het eerste wat elke groepsbehandelaar dus moet kunnen is weet hebben van die groepsprocessen, ze kunnen hanteren en de kracht ervan kunnen benutten voor de groepstaak. Deze cursus wil het werken met groepen methodisch onderbouwen en zo professioneler, doelmatiger en makkelijker maken. Bij goed gevolg ontvangt de deelnemer een certificaat Basiscursus Groepsdynamica van de Nederlandse vereniging voor groepsdynamica en groepspsychotherapie (NVGP)
Docent
Willem de Haas  is klinisch-psycholoog en erkend cursusgever van de Nederlandse vereniging voor groepsdynamica en groepspsychotherapie (NVGP) en heeft vele jaren ervaring in het geven van opleidingen groepsdynamica en groepspsychotherapie. Naast zijn trainings- en adviespraktijk is hij werkzaam als vrijgevestigd psychotherapeut

Cursusdoelen. Na de cursus:

· kan de cursist een groep opzetten en organiseren

· heeft de cursist kennis en inzicht in de belangrijkste begrippen uit de groepsdynamica 

· bezit de cursist een arsenaal aan technieken om diverse (lastige) groepssituaties te beïnvloeden

· kan de cursist processen bij zichzelf en de ander beter voelen, verdragen en hanteren

· heeft de cursist geleerd groepsprocessen te benutten voor de taak van de groep of het team

· is de cursist zich meer bewust van de eigen houding en de invloed daarvan in de interactie 

· kan de cursist leiding geven aan een behandelingsgroep gebruikmakend van de groepsprocessen
Zo gaan we in de cursus te werk

Onze werkwijze is uitermate praktisch en gestructureerd. Iedere dag is er een ochtend- en middag- programma, met daaraan gekoppeld een theoriebespreking en vaardigheidsoefening. De theorie wordt meteen praktisch toepasbaar gemaakt in heel concrete technieken, die vervolgens worden getraind. Indien gewenst worden praktijksituaties nagespeeld om het inzicht daarin te verhelderen. Aan begin en eind van iedere dag wordt het geleerde verbonden met de dagelijkse praktijk door het bespreken van casuïstiek en observatie- en oefenopdrachten. Er zijn 5 dagen van 6 uur les. De bijeenkomsten hebben  een ochtend en een middagprogramma. De ochtend en de middag zien  er globaal als volgt uit:
· Casuïstiek: bespreken huiswerkopdracht en praktijkvragen 
· Theoriebespreking: discussie en uitleg docent ter verheldering 
· Pauze 
· Praktijksimulatie, of rollenspel: oefening technische vaardigheden 
· Reflectie: persoonlijke bewustwording van eigen en andermans leerervaringen 
Dit wordt van alle deelnemers verwacht


· Vooraf lezen opgegeven literatuur

· Inbrengen casuïstiek en praktijkvragen 

· Interactief meedoen bij discussies rond theorie en casuïstiek

· Meedoen aan rollenspel en oefeningen en bereid zijn feedback te geven 

· Het geleerde in de praktijk nadrukkelijk oefenen mbv de huiswerkopdrachten

· Persoonlijke reflectie over eigen leerproces, houding en het samenwerkingsproces in de cursusgroep

Evaluatie van cursist en cursus; certificaat Nvgp en kwaliteit

De competentievordering van iedere cursist wordt getoetst: de theoretische kennis met een schriftelijke toets aan het eind. De vaardigheden door de hele cursus heen door middel van feedback. 

De cursus is geaccrediteerd als Basiscursus Groepsdynamica van de Nederlandse vereniging voor groepsdynamica en groepspsychotherapie (Nvgp). Degenen die met goed gevolg die gehele cursus afronden krijgen een bijbehorend certificaat van de Nvgp. Dit certificaat biedt toegang tot de vervolgopleiding tot groepswerker-Nvgp of groepstherapeut-Nvgp. Om voor het certificaat in aanmerking te komen moet een cursist voldoende aanwezig zijn geweest (niet meer dan 10% gemist), en  een voldoende halen op de take-home toets. 

De docent is erkend cursusgever bij de Nvgp. 

Literatuur

Groepsbegeleiding en groepsbehandeling in de gezondheidszorg

Auteur: Willem de Haas 

Uitgegeven bij Nelissen, Soest/Amsterdam (2015 of eerder)

Het boek wordt bij het cursusmateriaal verstrekt
Programma met onderwerpen en literatuur

Er zijn 5 cursusdagen van 6 uur. Elke cursusdag kent een ochtend- en middagprogramma met telkens een eigen hoofdonderwerp.

Datum:

               dag 1: 15 september 2017
Tijd:
                   
9.45  - 16.45 uur

OCHTEND


Onderwerp:

organisatie en start van een groep

Theorie: 

taak en proces het fundament van elke groep; opzet van een 

                                           groep

Programma: 
· 09.45 – 10.30: kennismaking

· 10.30 – 10.45: introductie programma en werkafspraken

· 10.45 – 11.00: pauze

· 11.00 – 11.30: bespreking literatuur
· 11.30 – 12.00: oefening ‘opzet groep’

· 12.00 – 12.30: oefening ‘Taak en Proces’
· 12.30 – 13.00: rollenspel ‘start groepstherapie’ 

Literatuur:

· Haas, W. de (2015 of eerder). Hoofdstuk 3 Een groep opzetten. 
In: Groepsbegeleiding en groepsbehandeling in de gezondheidszorg, p37-62
· Formulier Opzet groep (instructie tijdens bijeenkomst)

· Formulier Start groep (instructie tijdens bijeenkomst)

· ICL-R vragenlijst (instructie tijdens bijeenkomst) 

Huiswerkopdracht:


· literatuur bestuderen

· Formulier Opzet groep en Formulier Start groep uitdraaien en meenemen

· ICL-R vragenlijst uitdraaien en meenemen

MIDDAG 




Onderwerp: 
groepsbehandeling is leren in de interactie met elkaar

Theorie: 
interactie als basis; therapeutische factoren in groepsbehandeling; de     

                             gesprekstechniek verbreden



Programma:
· 13.30 – 14.30: oefening en ervaringsgroep ‘eigen groepservaring’

· 14.30 -- 15.00: bespreking literatuur

· 15.00 – 15.15: pauze 

· 15.15 – 16.30: rollenspel ‘interactie stimuleren in een psychoeducatieve groepstherapie’                                           

· 16.30 – 16.45: reflectie op de eerste dag + instructies huiswerkopdracht

Literatuur:

· Haas, W. de (2015 of eerder). Hoofdstuk 1 De groepsdynamiek als krachtbron, en Hoofdstuk 2 Interactie in kaart brengen. In: Groepsbegeleiding en groepsbehandeling in de gezondheidszorg, p 17-36

· Snijders, H.(2009). Praktijkindicatoren, Hoofdstuk 5 in: Interventies in behandelgroepen. Bohn Stafleu van Loghum, p27-36

Huiswerkopdracht

· literatuur bestuderen
Datum:
                
dag 2: 29 september 2017

Tijd:


9.45  - 16.45 uur
OCHTEND 


Onderwerp: 

 de groepsleider; het leiden en sturen van een groep 

Theorie: 
                drie leidinggevende technieken; het belang van houding als 

                                             beïnvloedingsmiddel  

Programma

 

· 09.45 -- 10.15: inleiding

· 10.15 – 10.45: casuïstiek

· 10.45 – 11.30: persoonlijke doelen wat houding betreft

· 11.30 – 11.45: pauze

· 11.45 – 12.15: bespreking literatuur
· 12.15 – 13.00: rollenspel leiderschap ‘metagesprek’ 

Literatuur

· Haas, W. de (2015 of eerder). Hoofdstuk 4 Een groep leiden, en Hoofdstuk 5 Een groep sturen. In: Groepsbegeleiding en groepsbehandeling in de gezondheidszorg, p 65-94

Huiswerkopdracht

· literatuur bestuderen

MIDDAG 

Onderwerp: 
              cohesieve krachten in een groep 

Theorie: 

verschillende soorten cohesie; voor- en nadelen van cohesie

Programma



· 13.30 – 14.15: bespreking literatuur

· 14.15 – 14.30: pauze

· 14.30 – 15.30: vaardighedenpracticum: cohesie bevorderen

· 15.30 – 16.30: rollenspel groep uit de praktijk                                           

· 16.30 – 16.45: reflectie op de tweede dag + instructies huiswerkopdracht

Literatuur

· Haas, W. de (2015 of eerder). Hoofdstuk 6 Groepscohesie: hechtingskrachten in de groep. 

In: Groepsbegeleiding en groepsbehandeling in de gezondheidszorg, p 99-131 

· Remmerswaal, J. (2015). Bestaansniveau. Hoofdstuk 4 in: Begeleiden van groepen. Bohn Stafleu van Loghum, derde druk, p45-51

Huiswerkopdracht

· literatuur bestuderen

Datum:
                
 dag 3: 20 oktober 2017

Tijd:

                9.45  - 16.45 uur
OCHTEND 
 

Onderwerp: 
               Interactiepatronen

Theorie:                             interactie- en relatiepatronen in een groep 

Programma


· 09.45 -- 10.15: inleiding

· 10.15 – 10.45: bespreking literatuur 

· 10.45 – 11.00: pauze

· 11.00 – 11.45: oefening ‘interactielijnen’
· 11.45 – 13.00: vaardigheden practicum: ‘interactie faciliteren en stimuleren’ 

Literatuur

· Haas, W. de (2015 of eerder). Hoofdstuk 7 Interactielijnen en relatiepatronen.

     
In: Groepsbegeleiding en groepsbehandeling in de gezondheidszorg, p133-158
· Remmerswaal, J. (2015). Feedback. Hoofdstuk 10 in: Begeleiden van groepen. Bohn Stafleu van Loghum, derde druk, p103-113
Huiswerkopdracht

· literatuur bestuderen

MIDDAG


Onderwerp: 

Ontwikkelingsfasen in een groep 

Theorie: 

ontwikkelingsfasen en –crises; ontwikkeling in gesloten en open groepen

Programma



· 13.30 – 14.30:: ervaringsgroep ‘ontwikkeling van deze cursusgroep’

· 14.30 – 14.45: pauze

· 14.45 – 15.30: bespreking literatuur 

· 15.30 – 16.30: rollenspel ‘autoriteitscrisis’ of rollenspel groep uit de praktijk                                           

· 16.30 – 16.45: reflectie op de derde dag + instructies huiswerkopdracht

Literatuur

· Haas, W. de (2015 of eerder). Hoofdstuk 8 Groepsontwikkeling. In: Groepsbegeleiding en  groepsbehandeling in de gezondheidszorg, p159-188

· Remmerswaal, J. (2015). Groepsontwikkeling. Hoofdstuk 14 (gedeelte) in: Begeleiden van groepen. Bohn Stafleu van Loghum, derde druk, p139-143

Huiswerkopdracht

· literatuur bestuderen
Datum:
                
dag 4: 3 november 2017

Tijd:


9.45  - 16.45 uur

OCHTEND 
 

Onderwerp:

normen in een groep 

Theorie: 

groepsregels; groepsnormen; groepscultuur

Programma: 



· 09.45 -- 10.15: inleiding

· 10.15 – 10.45: casuistiek

· 10.45 – 11.30: bespreking literatuur 

· 11.30 – 11.45: pauze

· 11.45 – 12.15: vaardigheden practicum: ‘belonen, negeren en structuren van interactie en gedrag’
· 12.15 – 13.00: rollenspel ‘ongewenste norm veranderen’

Literatuur:

· Haas, W. de (2015 of eerder). Hoofdstuk 9 Groepsnormen en groepsregels. In: Groepsbegeleiding en  groepsbehandeling in de gezondheidszorg, p 189-214

Huiswerkopdracht:

· literatuur bestuderen

MIDDAG



Onderwerp:        
rolgedrag in groep 

Theorie: 

individuele rollen en groepsrollen; rolfixatie

Programma:
· 13.30 – 14.00: bespreking literatuur

· 14.00 – 14.45: rollenspel rolfixatie

· 14.45 – 15.00: pauze 

· 15.00 – 16.30: rollenspel groep uit de praktijk

· 16.30 – 16.45: reflectie op de vierde dag + instructies huiswerkopdracht

Literatuur: 

· Haas, W. de (2015 of eerder). Hoofdstuk 10 Rolgedrag in de groep. 

     

In: Groepsbegeleiding en  groepsbehandeling in de gezondheidszorg, p 215-238.

Huiswerkopdracht:

literatuur bestuderen
Datum:

               dag 5: 17 november 2017

Tijd:


9.45  - 16.45 uur
OCHTEND

 

Onderwerp:       
toepassingsvormen van groepsbehandeling; losse eindjes

Theorie: 

groepsbehandeling: verschillende vormen in de praktijk; 

                                           diepteprocessen in groepen 

                                           groepsprocessen in teams

                                           veel voorkomende probleemsituaties in groepen 

 Programma: 



· 09.45 – 10.15: inleiding

· 10.15 – 11.15: ervaringsgroep ‘normen en rollen in deze cursusgroep’

· 11.15 – 11.30: pauze

· 11.30 – 12.15: bespreking literatuur en casuistiek-vragen uit de praktijk

· 12.15 – 13.00: rollenspel groep of team uit de praktijk 

Literatuur:

· Haas, W. de (2015 of eerder). Hoofdstuk 12 Diepteprocessen in de groep p 264-276 en

Troubleshootinggids, p277-307 In: Groepsbegeleiding en groepsbehandeling in de gezondheidszorg   

· De Haas, W. (2010). Darwin, groepsdynamica, groepspsychotherapie. Groepen, 5, 1, p 39-53

· Wolters, R. (2009). Het team; slangenkuil of energiebron. Groepen, 3, 5, p 7-17

Huiswerkopdracht:

· literatuur bestuderen 

MIDDAG





Onderwerp:
  
beëindiging; beëindiging van groep of individueel groepslid; evaluatie 
                                           cursusdoelen

Theorie: 

scheidingscrisis; beëindigingsfase

Programma:



· 13.30 – 14.15: bespreking literatuur

· 14.15 – 15.00: rollenspel beëindiging

· 15.00 – 15.15: pauze 

· 15.15 – 16.00: video of voorbeeld afscheidsritueel                                          

· 16.00 – 16.45: evaluatie van de leerdoelen en van de cursus

Literatuur:

· Haas, W. de (2015 of eerder). Hoofdstuk 11 Beëindiging en afscheid in de groep. 

     
In: Groepsbegeleiding en  groepsbehandeling in de gezondheidszorg, p 239-264.

Huiswerkopdracht:


· literatuur bestuderen
DE HAASgroepsdynamica                    viaductweg   50  9751   hs  haren

mob 06 44866716        haaswillem@gmail.com          www.dehaasgroepsdynamica.nl


